
 

 

 

 รายงานผลการดำเนินการ  

เพื่อจัดการความเสี่ยงต่อการทุจริต  

สถานีตำรวจภูธรเทพารักษ ์จังหวัดนครราชสีมา  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทนำ  

               ตามคำสั่งสถานีตำรวจภูธรลืออำนาจ ที ่107/2568 ลงวันที่ 10 เมษายน 2569 แต่งตั้ง
คณะทำงานบริหารความเสี่ยงต่อการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ซึ่งคณะทำงาน ได้ทำการ
ประเมินและจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพื่อเป็น
กรอบ แนวทางการดำเนินงาน เพื่อลดความเสี่ยงดังกล่าว โดยแยกเป็น 5 สายงาน ได้แก่ งานอำนวยการ 
งานป้องกันปราบปราม งานจราจร งานสืบสวน และงานสอบสวน  

              บัดนี้ คณะกรรมการดำเนินการ/หัวหน้างาน ได้นำแผนดังกล่าวไปดำเนินการแล้ว จึงสรุป ผลการ
ดำเนินการ แสดงถึงความโปร่งใสในการดำเนินการของหน่วยงาน จึงให้เผยแพร่ข้อมูลดังกล่าวทางเว็บไซต์
ของสถานีตำรวจภูธรลืออำนาจ https://thepharak.police.go.th/ เพื่อให้สาธารณชนรับทราบ สามารถ

เข้ามาตรวจสอบ แสดงความคิดเห็นได้อย่างกว้างขวางต่อไป  

 

 



              บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   สภ.เทพารกัษ์ อ.เทพารักษ์  จ.นครราชสีมา   โทร.0899498153 

ที่   ๐๐๑๘(นม.).(17)/ -             วันที่    30      มิถุนายน      256๙ 

เรื่อง  

เรียน  ผบก.ภ.จว.นครราชสีมา 

         

       จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 



 



2. หัวหน้าสถานีตำรวจ กำชับการปฏิบัติ 
  

 
 
 



1.การควบคุมการปฏิบัติ  
-กำกับ ดูแล ตรวจสอบ การปฏิบัติ
ตามสายปกต ิ 
-ติดกล้องประจำตัวในการปฏิบัติ
หน้าที่/จับกุม  
-ใช้เทคโนโลยีในการควบคุมการ
ปฏิบัติงาน  
2.แนวทางการปฏิบัติ  
-มาตรการควบคุมเสริมสร้างความ
ประพฤติและวินัย ตามนัยคำสั่ง 
ตร.ที ่1212/2537  
-นโยบายต่อต้านการรับสินบน 
Anti-Bribery Policy และการไม่
รับของขวัญฯ No Gift Policy  
3. การตรวจสอบ  
-การสุ่มตรวจความพร้อมในการ
ปฏิบัติหน้าที่  
-กำหนดช่องทางการแจ้งการทุจริต
รับสินบน  
-ตัง้ศนูยต่์อตา้นการทจุรติคอรร์บั
ชนัและรบัสินบนเพื่อติดตาม
ตรวจสอบการทจุริตและรบัสินบน
ของ สภ. 

-ผกก.,รอง ผกก.ป., สวป.,รอ้ยเวร 
20ปล่อยแถวทุกผลัดการตรวจ  
-ติดกล้องประจำตัวในการปฏิบัติ
หน้าที่/จับกุม  
-ใช้กล้องวงจรปิด Safety Zone 
เพ่ือควบคุมการปฏิบติ  
-ใช้แอปพลิเคชัน POPLICE 4.0 ใน
การควบคุมการปฏิบัติ  
-กำชับการปฏิบัติตามคำสั่ง ตร.ที ่
1212/37  
-ขรก.ทุกนาย ลงนามในบันทึก
ข้อตกลงปฏิบัติตามนโยบาย
ต่อต้านการรับสินบน Anti-Bribery 
Policy และการไม่รับของขวัญฯ 
No Gift Policy  
-ผู้บังคับบัญชาสุ่มตรวจความพร้อม
ของสายตรวจในการปฏิบัติหน้าที่
เพ่ือตัดหรือลดช่องว่างในการเรียก
รับสินบน  
-กำหนดช่องทางการแจ้งการทุจริต
รับสินบน  
-คณะกรรมการฯรายงานผลทุก
เดือน  
-เปิดเผยขอ้มลูผ่านเว็บไซตข์อง 
สภ. 



 







 

 
-กำชับการปฏิบัติตามคำสั่ง ตร.ที ่
1212/37 

 







-กำชับการปฏิบัติตามคำสั่งตร.ที ่
1212/37 

 



 



 
 

 
 
 

 



 
 

 
 



-กำชับการปฏิบัติตามคำสั่ง ตร.ที ่
1212/37 

 




